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 باسمه تعالي

 مقدمه و ضرورت 
آفرين آموزش و پرورش در تربيت  آموزش و يادگيري و نقش تحول  عرصۀبا توجه به تحولات جهاني در 

ها و ها در برنامه كارگيري آن ه هاي نو و بها و روش سازي براي توليد ايده آموزان، زمينه دانش  جانبۀهمه

به  آموزش و پرورش براي رسيدن به اين جايگاه،  امري ضروري است.تربيتي مدارس  آموزشي و يهافعاليت

گيري از  ... نيازمند بهره ژوهشگر، خلاق، نوآور، مولد علم وپذير، پتربيت نسلي مومن، خداجو، مسئوليت  منظور 

 است. جوياي دانشمحور و معلمان توانمند، خردورز، پژوهش

تحولي در سند تحول بنيادين آموزش و پرورش مبني بر   هايش رخبر اين اساس توجه به بخشي از چ

و نيز   "هاي تربيتيفعال در محيط  ۀيافتآموز تربيت دانش"به  "آموز منفعل در كلاس درس دانش"چرخش از 

نيازمند آن است   "هاي خلاق، فعال و گروهيروش "به  "ناپذيرهاي خشک فردي و انعطافروش "چرخش از 

آموزان اقدام  هاي تدريس و تسهيل فرايند يادگيري دانشثر نسبت به تغيير روش هاي مؤامهبا اجراي برن كه 

 . صورت پذيردلازم 

مديريت و  ) 8-1فعاليت  به استناد  و  نوآوري در فرايند آموزش و يادگيري اهميت و ضرورت  با توجه به

  مجموعه از  27 ۀبرنام ( سطهمتو دورۀ اول نوآوري در فرايند آموزش و يادگيري دبيران  ۀ اجراي جشنوار

  – 9373به شماره  وزارت متبوع ابلاغي  1398در سال ستادي  ۀ حوز  ، هاي معاونت آموزش متوسطهبرنامه 

تلفیقي و   تدریس هايروش بر  تأكيد با  " نوآوري در فرايند آموزش و يادگيري ۀ جشنوار" 27/01/98

 : گرددمي  اجرا ابلاغ به منظور در اهداف و محورهاي زير  محورمسئله

 

 اهداف 
 بخشد.كيفيت   به فرايند آموزش و يادگيري  −

 آشنا شوند.ملي   برنامۀ درسي مبتني بر رويكردهاي  حل مسئلۀ هاي تدريس تلفيقي/ با روش دبيران  −

 شناسايي شوند.، تبادل و ترويج خلاق و نوآور در فرآيند آموزش و يادگيري هاي روش  −

 

   وزش و يادگيريآمهاي در روش ة نوآوريمحورهاي جشنوار
 هاي پرشماركارگيري رسانه ه نوآوري در توليد و ب  −

 عملكردي سنجش بر  تأكيد تكويني با  سنجش در نوآوري  −

 آموزان در فرايند يادگيري هاي مشاركت اولياي دانش نوآوري در روش  −



 جشنواره  تأكيدرويكردهاي مورد 
 و مشاركتي گروهي ترويج فرهنگ كار   −

 فرايند آموزش و يادگيري   توجه به نشاط و انگيزه در  −

 توجه به فرهنگ حفظ محيط زيست   −

 ايراني   -هويت اسلامي  تحكيم −

 فرهنگ كار و كارآفريني توجه به  −
 

 ن مخاطبا
...(  ادهاي درخشان، غيردولتي ودولتي، استعد مدارس )عادي، نمونه  ۀمتوسط دورۀ اولتمامي دبيران 

 شركت نمايند.  جشنواره  اين نفره در  3يا  2هاي گروه توانند با تشكيل  مي 

 تبصره: 
توانند در  مي  ، تأكيد بر نداشتن رابطه حقوقي با آموزش و پرورش با دبيران مدارس غيردولتي نيز  -1

 جشنواره شركت نمايند.

يک سال توقف  اند جشنواره را كسب كردهكشوري اول  دبيراني كه در سال تحصيلي گذشته رتبه  -2

در سال تحصيلي جاري به عنوان راهنما و داور  استان  ديد صلاحشود با مي  پيشنهاد خواهند داشت؛

 .نمايند جشنواره با استان همكاري 

 

 ه ريزي و هماهنگي استان و منطقبرنامه  كميتة
 

 اعضا  •

 ركل آموزش و پرورش )رئيس كميته( مدي -

 معاون آموزش متوسطه )دبير كميته(  -

 مديريت و پشتيباني ۀ معاون توسع -

 اي آموزشي هو گروه  فناوري  ۀرئيس ادار  -

 متوسطه   دورۀ اول ادارۀ آموزش رئيس  -

 يس گروه تحليل محتواي آموزشي و پرورشي ير -

 هاي دروس سرگروه -

 دانشگاه فرهنگيان  نمايندۀ -

 « در صورت لزومنظر و مطلع » افراد صاحب -

 مسئول روابط عمومي  -

 

 وظايف  •

 هاي آموزشي نواحي و مناطقجلسات توجيهي براي مسئولين گروه  برگزاري  -

 مناطق  استان و  هاي درسيگروهويژۀ سرآموزشي -توجيهيجلسات ي برگزار -

 آموزشي مدارس  ن معاوناو مديران و  ويژۀ دبيران آموزشي -توجيهيجلسات برگزاري  -



 و پرورش  و ادارات آموزش   دورۀ اولمدارس   تكثير و نصب پوستر در كليۀ -

بر اساس فرم  احي آموزشي طرهاي ارائه شده و هاي ارزيابي و داوري و بررسي فيلمتشكيل تيم -

 داوري 

 براساس تقويم اجرايي نوآوري  ر برگزيده به دبيرخانۀارسال نتايج داوري و آثا -

 استاني بر اساس مدل كشوري  برگزاري جشنوارۀ  -

 مستندسازي مراحل مختلف جشنواره به صورت نوشتاري و تصويري   -

دبيران مناطق و مدارس فعال و  و انجام تمهيدات لازم براي تشويق مديران و  مؤثر رساني اطلاع  -

 موفق در جشنواره 

 نظارت بر حسن اجراي جشنواره -

 وردهاي جشنواره  دستا اشاعۀ -

 متوسطه   دورۀ اولارسال گزارش از فرآيند اجرا به دفترآموزش   -

 همةهاي آموزشي زیر نظر معاونت آموزش متوسطه و با جلب مشارکت واحد تكنولوژي و گروه *توجه:

متوسطه، مدیریت  دورة اولمسئول آموزش  ویژهب ،ریزي و هماهنگي استان و منطقهمهبرنا کمیتةاعضاي 

 دار خواهد بود.و هدایت طرح را عهده

 

 فرايند اجرا 

 الف: طراحي و تدوين  
  مورد درس  كننده، نوآوري در محور انتخابي خود را از طريق طراحي آموزشيشركت هايگروه در اين بخش 

  .نمايند مي  ارائه، ( 1 ۀشماربرگ مطابق نمون )محورمسئله تدريس تلفيقي و  هايروش با رويكرد  نظر

 

ت براي اول، فرصت مناسبي اس هاي آزاد در کتاب فارسي متوسطةادبیات بومي با درس فصل *توجه:

محور بنابراین براي دبیران ادبیات، . به عهده بگیرندلیف بخشي از کتاب را دبیران ادبیات فارسي تا تأ

 لیفي درس آزاد باشد.محتواي تأ تواندمي ابي جشنواره انتخ

 
 



 1نمون برگ شماره  

 انتخابي:                              موضوع تدریس و نوآوري: نام درس:                   محور

 نام و نام خانوادگي اعضاي تیم:

 اهداف و انتظارات یادگیري: -

 
 

 آغازین:  سنجشها و دانستهپیش  -

 
 

 هاي متنوع یادگیري: ك فرصتتدار  -

 
 

 اجراي تدریس: -

 رود موارد زير در نظر گرفته شود:انتظار مي ، هاي آموزشيبيني فعاليتدر طراحي و پيش

 درس  كلاس  در  پژوهش  و  كاوش  ✓

 آموزان با يكديگر و با معلم دانش انديشيتعامل و هم  ✓

 كارگيري فناوري ه ورزي و بدست ✓

 ت و خوددا، خلق، خلقخهاي ارتباط موضوع درس با عرصه  ✓

 بر سنجش عملكرد  تأكيد با يادگيري  تكويني در جريان تدريس و سنجش كارگيري ه ب ✓

 بندي زمان گري معلمنقش تسهیل هاي آموزشيفعالیت

-    
-    
-    
-    
-   
-   
-   
-   
-   
-    

-    

-    
-    
-    
-    
-   
-   
-   
-   
-   
-   
-    

 

 ..(اي، پژوهشي و. ي، پروژه بر تكالیف تمرین تأکیدهاي خارج از کلاس )با تكالیف و فعالیت  -

 

 

 

 عملكردي(  سنجشبر  تأکیدپایاني )با  سنجش -

 

 



 " محورمسئلهتدريس تلفيقي و  هايروش چارچوب طراحي آموزشي با رويكرد "

 راهنماي تكميل طراحي آموزشي 
بايد   يرنده در فرايند يادگيري مسيري كه يادگ ؛ترسيم سفري است از مبدا به مقصد  طراحي آموزشي به منزلۀ 

 . شودآموز منجر ميكه در مجموع به رشد دانش تعيين نمايد هاي يادگيري را فعاليت  پيموده، 

  توجه كرد: در طراحي آموزشي بايد به موارد زير

بر   تأكيد اهداف يادگيري با  ، هاي درسيبر اساس مفاهيم و محتواي هر يک از دروس در هر يک از برنامه -1

 شود.  مربوطه نوشته ميهاي مورد انتظار درس شايستگي

 عناصر 

 هاشايستگی
 های يادگيری صلاحيت

ل 
عق

و ت
ر 

فك
ت

 

گري، هدايت  گري، كاوش ، تفكر سيستمي، پرسش خلقتخيل، حل مسئله، تفكر انتقادي، ابداع و 

،  (تعقل)اساس نظام معيار  گيري، قضاوت بر اساس شواهد، تصميم  مشاهدات، تحليل، قضاوت بر

 بر اساس نظام معيار  يابيتأمل در خود، خود ارزش 

 و 
ن

ما
ای

ور
با

 

نگرش توحيدي، كرامت و قدرت اراده و انتخاب انسان، ارزشمندي تفكر و تعقل، ارزشمندي  

 دوستي جويي، ارزشمندي نهاد خانواده، وطندفمندي خلقت، ارزشمندي علم و علم مخلوقات، ه

لم 
ع

 

 كشف جهان به عنوان فعل خداوند، خودآگاهي، فرهنگ و هويت

ل 
عم

 و 
ار

ک
 

واجبات و ترك محرمات، مشاركت، همياري، مهارت كار با   انجاميادگيري مستمر، خود مديريتي، 

اطلاعات و  هاي ارتباطي، مهارت رهبري، مطالعه و پژوهش، استفاده از فناّوري ديگران، مهارت

 اميدوار بودن  ، سالم و بانشاط بودن، بااراده وبودن  ، كارآفرين و مقتصد ارتباطات، توليد محصول

ب 
دا

و آ
ق 

لا
اخ

 
پذيري، انعطاف،  ها)نيت(، خودپايي و خودپالايي، اعتماد به نفس، مسئوليت هحفظ و پالايش انگيز

جويي  جويي، حقيقت صلح خواهي و مداري، صدق، صبر، عدالتاي، پشتكار، نظم و قانون اخلاق حرفه 

و   منتظربودنگرايي و ، جمعاستقامت و حياقناعت،  طلبي، حسن خلق، احسان و رافت،حقو 

   گري و آزادمنشيستيزي، جهادگري، شجاعت، ايثارگري، عزت نفس، انتخابانديشي، ظلمجهان

 
  قبل از آغاز درس را آموزان دانشهاي دانستهپيش معلم  سب با اهداف يادگيري درس موردنظر؛متنا -2

اطلاعات   بهاطلاعات جديد دريس، ت طۀ آغازتعيين نقبا   و به اين طريق دهد مي  مورد سنجش قرار جديد، 

 . كند را فراهم بهتر  فهم و يادگيري  زمينۀ  و  پيونددميآموزان انشقبلي د

هاي متنوع يادگيري شناسايي و براي تدريس آماده شود  فرصت ،درس  و محتوايمتناسب با اهداف  -3

 . و مجازي و ...(  واقعيهاي متنوع )فرصت

اين   . د نكپيدا مي و خاتمه  ادامه  سنجشبا  ود و ش مي  شروع  سنجشل با و فعا مؤثريک تدريس  -4

آموزان در يادگيري و  شود كه وضعيت دانشمي  ، موجببا آموزش  سنجشي انتنيدگي و همپوش درهم 



كارگيري  بازخورد و به  ارائۀ با ،هگرفت قرار بررسي و توجه مورد به طور مداوم آموزش  در موفقيت معلم

يادگيري و همچنين  ـه بهبود و اصلاح جريان ياددهيب سنجشهاي حاصل از اين و يافتهاطلاعات 

 . انجامد ميتكميل و تكامل مواد و شرايط آموزشي 

  تا  سازدمي را فراهم هاييفرصت  آموزش، از خاص سازماندهي با ارائۀ  رويكردي است كه ، قيرويكرد تلفي  -5

يک   در اين رويكرد  .شوند  آشنا متعدد مروهايقل در متنوع و موضوعات هاروش  ،ل اصو با فراگيران

  از »هوا« آموزش موضوعي مانند  براي مثال گيرد.مي  متفاوت مورد بررسي قرار  موضوع مشخص از ابعاد

تلفيق ميان   با اين نگرش، .بررسي شود اجتماعي و رياضي ،بهداشتي شيميايي، هاي فيزيكي،جنبه

  موسيقي و  مطالعات اجتماعي، رياضيات، علوم تجربي، عي،هنرهاي ارتباط جم موضوع هاي علوم انساني،

 است. پذيرخوبي امكان ه ب هنر

  حل  راه يک  يا هدف يک به كه هايي راه ترتيب صحيح و توالي شف ك براي است فرآيندي مسئله  حل -6

  به غل هدف خود به دستيابي موانع  بايد بر شود،مي  روروبه اي مسئله با انسان كه  هنگامي. شودمنتهي مي 

  در  كه  هاييتمهار و  اطلاعات از  استفاده  با تواند نمي  كه  شودمي  رو روبه موقعيتي با  يادگيرنده  وقتي  .كند 

  هدفي  يادگيرنده  كه  هنگامي  يا درست بدهد  پاسخ سرعت  به  موقعيت  آن به  دارد  اختيار در  آن لحظه 

  عنصر. است شده ئله مواجهمس يک  با كه شودمي  گفته است، نيافته را آن به راه رسيدن هنوز  و دارد

  اين . است تازه هايت موقعي شده در آموخته ازپيش هايتمهار و اهنشدا كاربست مسئله اساسي حل

  روش  اتخاذ  به اطمينان و اعتماد خلاقيت، ،يانتقاد تفكر تحليلي، تفكر انديشي،ژرف  موجب تقويت روش 

 شود.مي  علمي

  ... ( فردي و هايتمتناسب با تفاو  )نآموزادانشس خارج از كلا هايتاساس اهداف درس، فعالي بر -7

 اعلام شود.   ها آنگردد و در پايان تدريس به خص  بيني و مشپيش

ها، سنجش  به كار گرفته شود. )آزمون  ناسبمبا اهداف درسي، ابزارهاي متناسب  ، سنجش پايانيدر  -8

 ...( كرد، خودسنجي، مشاهدات وعمل

 

 نوآوري  جشنواره ب: اجراي
  10خود را در محيط واقعي آموزشي به مدت  هاي نوآورانۀ در مدارس بايد طرح  كنندهشركت  هايگروه  -1

 دقيقه اجرا و فيلمبرداري نمايند.   20 تا

به كارشناسي تكنولوژي و   استها فعاليت تيممشترك كه محصول  آموزشي فيلم آموزشي و طراحي  -2

داوري به   برايها را آثار، آن  همۀآوري معو مناطق بعد از ج گرددهاي آموزشي مناطق ارسال گروه 

 استان ارسال نمايند. 

ه نكات زير در تهيه و ارسال  ب توجه بود،هاي ارسالي خواهد فيلم بر اساس داوري آثار  از آن جايي كه  -3

 ا ضروري است: همفيل

 . رعايت شود ... موزان وآ جمله پوشش مناسب، احترام به دانشاصول اخلاقي و مذهبي از  -3-1

آموزان به خوبي قابل  هاي معلم و دانشها و تعاملوري باشد كه فعاليتمحل قرار گرفتن دوربين ط -3-2

 مشاهده باشد.

 استفاده شود.  كيفيت صوتي فيلم  )سيار و...( براي ضبط صدا و بهبوداي از ميكروفون يقه  -3-3



  ري، ميكس، افكت، تيتراژ، يقي، صداگذا تدوين، موس مواردي كه فيلم را غيرواقعي نمايش دهد مانند  از -3-4

 استفاده نشود.

 ضبط شود.  بر روي لوح فشرده  MOV يا 4MPEGيا   DV-AVI  فرمت  با فيلم  -3-5

نام و نام خانوادگي، كد پرسنلي و محور   )مشخصات كامل اعضاي تيم ، نام استان و منطقه -3-6

   نوشته شود.  ه جشنواره( بر روي لوح فشرد

  طراحي آموزشي و لوح فشرده  شده بر روي برگۀ نوادگي، كد پرسنلي و محور تعيينانام و نام خ -3-7

 يكسان باشد.

اول متوسطه   ۀشده در بانک اطلاعاتي تدريس دور هاي گردآوري به منظور بهره برداري همكاران، فيلم -4

 نگهداري خواهد شد.

 .دشحذف خواهند  داوري از دارند، ن  مناسبيو تصویر  صدا کیفیتکه  يیها فیلم *توجه:

 

 ج: داوري آثار 
محور يک اثر برگزيده به   از هر ه،هاي ارزيابي بررسي گرديد برگ ارسالي در استان با توجه به نمون آثار  -

 جشنواره در ستاد ارسال گردد.  دبيرخانۀ

تركيبي از افراد مجرب و خبره، در دو بخش تخصصي دروس و محورهاي جشنواره، آثار   ، داوري هايگروه  -

 داوري خواهند كرد.   را

 گردد. ارسال مي  متعاقباً  gam1.medu.irهاي ارزيابي از طريق سايت برگ نمون -

 

 ارهاي تشويقي كازُد: س
 شوند.مي   بهترين آثار در مجلات آموزشي معرفي -

 كرد.  دريافت خواهند و  هداياي نفيسي بهترين آثار از مقام عالي وزارت يا معاون وزير تقديرنامه   -

ريزي معرفي  متوسطه و سازمان پژوهش و برنامه  ساني معاونت آموزش رع ار در پايگاه اطلابهترين آث -

 شد.  خواهند 

 شود. گواهي شركت در جشنواره صادر مي  كنندگان،براي كليۀ شركت  -

 

 ه: محل تأمين منابع 
 د.شواعتبارات اين جشنواره از محل اعتبارات معاون آموزش متوسطه و اعتبارات استاني تأمين مي 



 " 1398-99در فرايند آموزش و يادگيري  سال تحصيلي نوآوري  ةرجشنواتقويم اجرايي "

ف
دی

ر
 

 اقدامات
 تير خرداد ارديبهشت فروردين اسفند بهمن دي آذر

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

                        * * * *    مه )ستاد(ناهتهیه وتدوین شیو 1

                      * * *       ها )ستاد(به استانمه ناهشیوارسال  2

                      * * *       تشكیل کمیته استاني و تقسیم وظایف )استان( 3

                      * * *       ها )استان(اجرایي به مناطق،  نواحي و شهرستان نامةهابلاغ شیو 4

                      * * *       اي و تقسیم وظایف کمیته )منطقه(منطقه ةتشكیل کمیت 5

                      * * *       اجرایي به مدارس )منطقه( نامةهابلاغ شیو 6

                    * * *         )ستاد( داوران استاني ةبرگزاري جلسات توجیهي کشوري ویژ 7

8 
هاي آموزشي نواحي و مناطق جلسات توجیهي براي مسئولین گروه تشكیل

 )استان(
       * * *                     

                    * * *         متوسطه دورة اولمدیران مدارس  ةآموزشي ویژ -رگزاري جلسات توجیهيب 9

10 
 برايیق  دبیران رساني و تشواطلاع ریزي و تبلیغات لازم  به  منظوربرنامه

 نطقه()مي حداکثر حضور
       * * * * * * *                 

                     * * *        دبیران دروس )منطقه( ژةتوجیهي،آموزشي و تخصصي وی سةبرگزاري جل 11

12 
اجراي  برايریزي دبیران داوطلب و برنامه نفره توسط 3تا 2هاي تشكیل تیم

 )مدرسه(مراحل تدریس 
     

  * * * * * * * * * * * * * 
          

                * * * *            هاي داوري در استانتشكیل تیم 13

14 
داوران استان به منظور هماهنگي و یكپارچه  ةي ویژتوجیه ةبرگزاري جلس

 نمودن کار داوري در سطح استان
        * * * * * * * * *              

           * * * *                 ها به استان ارسال  طراحي آموزشي و فیلم 15

        * * * * *                   ها در استانبررسي و داوري  فیلم 16

       * * * *                     استاني بر اساس مدل کشوري ةبرگزاري جشنوار 17

       * *                       هاي منتخبین به ستادل طراحي آموزشي و فیلماني و ارسااعلام نتایج است 18

       * *                       هاي ارزیابي کشوري)ستاد(تشكیل تیم 19

20 
داوران کشوري به منظور هماهنگي و یكپارچه  ةتوجیهي ویژ ةبرگزاري جلس

 نمودن کار داوري در سطح کشور)ستاد(
                        * * * *   

مرداد یا                             کشوري )ستاد( ةبرگزاري جشنوار 21
 99شهریورماه 



 


